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Rund 1700 Senioren werden derzeit hetreut

Servior: 230 weitere Mitarbeiter werden eingestellt

Luxemburg. Wihrend die Bevol-
kerung wichst und die Menschen
ein immer hoheres Alter errei-
chen, ist auch Servior auf Wachs-
tum eingestellt: Von Anfang 2014
bis Februar 2015 diirfte der Mit-
arbeiterstab um 230 Mitarbeiter
wachsen. Wie Servior-Prisident
Serge Eberhard bei der Vorstel-
lung der Jahresbilanz 2013 beton-
te, diirfte sich die Zahl an bené-
tigten Pflegebetten bis zum Jahr
2030 verdoppeln. Um eine hohe
Lebensqualitit der Senioren zu er-

halten, bediirfe es grofRer Investi-
tionen in bestehende Einrichtun-
gen, aber auch in Neubauten zur
Schaffung von Zusatzbetten, so et-
wa in Differdingen, Diidelingen,
Echternach, Esch/Alzette, Nieder-
korn und Riimelingen. Synergien
mit anderen Partnern aus dem
Pflegesektor konnten zu Einspa-
rungen fiihren, so Serge Eberhard.

Wihrend die Pensionstarife ge-
nerell seit vier Jahren unverindert
geblieben seien, habe Servior im
Jahr 2013 einen Nettoiiberschuss

von 2,7 Millionen Euro einfahren
konnen. Zukiinftige Herausforde-
rungen seien aber mit hohen Kos-
ten verbunden. Kurz- bis mittel-
fristig seien die Auswirkungen der
Kollektivvertrige der Staatsbe-
diensteten, die Reform der Pfle-
geversicherung, der Mangel an
ausgebildeten Mitarbeitern, aber
auch die Erhohung der Mehrwert-
steuer schwer einschitzbar. Diese
Ausgaben diirften sich auf die
Pensionspreise auswirken. Direk-
tor Alain Dichter wies darauf hin,

dass die rund 1700 Kunden von
Servior durch 1 700 Mitarbeiter
und 300 Hilfskrifte betreut wer-
den.

Zurzeit leitet Servior acht Pfle-
geheime, acht Seniorenheime und
eine Seniorenresidenz. Geschlos-
sen bzw. abgegeben wurden die
Hiuser in Mertzig, Niederanven
und Vianden, Neuerdffnungen gab
es in Diekirch und Vianden sowie
seit dem 1. Juni 2014 in der Haupt-
stadt in Form des ,Espace Seniors
op der Rhum*, (pm)
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