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Den Alter liewen

Top 15 
der Arbeitgeber  
in Luxemburg

www.servior.lu

Ihr Wohlbefinden 
steht an  
erster Stelle!



15 nach außen hin offene Häuser 
Die 15 SERVIOR-Häuser, die über das gesamte 
Großherzogtum verteilt sind, ermöglichen es Ihnen, 
sich dank eines umfassenden Dienstleistungspakets 
in einem Raum zu bewegen, der Begegnungen 
und Entfaltung fördert: persönliche Betreuung, 
Gastronomie, reichhaltige und vielfältige Aktivitäten, 
Begegnungen, heller Rahmen, Spiele und  
vieles mehr!

Sie sind hier zu Hause
Weil sich wohlfühlen vor allem bedeutet, sich  
zu Hause zu fühlen, können Sie in den SERVIOR-
Häusern Ihren Raum mit Ihren Möbeln und 
persönlichen Gegenständen neugestalten.  
Sie brauchen den Komfort Ihres privaten Kokons 
nicht zu verlassen ... sogar Ihr treuer vierbeiniger 
Begleiter und Ihr singender Kanarienvogel sind 
willkommen!

Leben bei SERVIOR Seite 02 Leben bei SERVIOR Seite 03

Behalten Sie einfach Ihre Gewohnheiten bei
Gehen Sie auswärts einkaufen, besuchen Sie 
weiterhin die Geschäfte, die Sie mögen, besuchen 
Sie Ihre Lieben, laden Sie sie zu sich nach Hause 
ein, um gemeinsam ein gutes Essen zu genießen, 
einen Spaziergang im Park zu machen oder für 
eine Partie Boule... Alles ist so geplant, dass diese 
wertvollen Momente genauso verlaufen, wie Sie es 
sich wünschen.
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bei 

SERVIOR



Genießen Sie, wir kümmern uns um alles!
Unser Bestreben ist es, alles zu tun, damit sich jeder 
Bewohner wohlfühlt, beruhigt und besänftigt ist, 
damit er jeden Augenblick in den verschiedenen 
Phasen seines hohen Alters in vollen Zügen 
genießen kann. Auf der Grundlage starker Werte, 
die sich an Wohlbefinden, Wohlwollen, Empathie 
und Exzellenz orientieren, erstellen die SERVIOR-
Teams gemeinsam mit Ihnen ein individuelles 
Lebensprojekt und ein Pflegeprogramm, das auf  
alle Ihre Bedürfnisse zugeschnitten ist.

(Zahlen 2023)

15 Häuser

1800 Einwohner

2400 Mitarbeiter

Ein Team, das sich Ihrem Wohlbefinden 
widmet
Krankenpfleger, Pflegehelfer, Ergotherapeuten, 
Animateure, Köche, Oberkellner… 
Unser hochqualifiziertes, multidisziplinäres Team 
sorgt mit seinem Know-how und seinem offenen 
Ohr stets für Ihr Wohlbefinden durch qualitativ 
hochwertige, auf einer ganzheitlichen Sichtweise 
basierende Pflege, eine ausgewogene und 
schmackhafte Küche sowie abwechslungsreiche  
und spannende Aktivitäten.

SERVIOR 
-Häuser

Leben bei SERVIOR Seite 04 SERVIOR-HäuserSeite 05



Mittagstisch
Verbinden Sie eine schmackhafte Mahlzeit mit 
sozialen Kontakten, indem Sie Ihre Hauptmahlzeit 
in einem unserer Häuser einnehmen. Wir bieten 
abwechslungsreiche, ausgewogene und köstliche 
Menüs an, bei denen die Verwendung von 
frischen Produkten aus der lokalen Wirtschaft im 
Vordergrund steht. 

Dienst- 
leistungen 
für Nicht-
Bewohner

Sie müssen nicht bei SERVIOR wohnen,  
um von seinem Know-how zu profitieren
Möchten Sie weiterhin zu Hause leben und 
gleichzeitig von den Vorteilen unserer Häuser 
profitieren? Mit unseren Dienstleistungen und 
Unterstützungsangeboten für Nicht-Bewohner 
können Sie in unseren Restaurants oder zu Hause 
essen, soziale Kontakte knüpfen, sich für kurze Zeit 
aufhalten oder tagsüber an betreuten Aktivitäten 
teilnehmen.

Neubau im Gange (Eröffnung 2024)

Demnächst: Neubau im Gange (Eröffnung 2027)

CIPA Betreutes Wohnen Pflegeheime

Op Acker

15 Wohnorte zu Ihren Diensten 
Unabhängig vom Grad Ihrer Selbstständigkeit,  
ob Sie in bester Verfassung sind oder im Alltag 
körperliche oder kognitive Hilfe benötigen  
(Demenz in allen Entwicklungsstadien), bieten 
Ihnen unsere 15 über das gesamte Großherzogtum 
verteilten Häuser einen angepassten Rahmen, 
der Ihren Bedürfnissen entspricht, und eine 
professionelle Begleitung von hoher Qualität  
in Bezug auf Betreuung und Pflege.

Entdecken Sie unsere Häuser
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Entdeckungstag
Genießen Sie einen oder mehrere Tage lang eine 
hochwertige professionelle Betreuung und nehmen 
Sie am Aktivitätenprogramm teil: Gartenarbeit,  
Nähen, Kochen, Tanztees, Lesen und vieles mehr.

Besuchen Sie SERVIOR.lu, um weitere  
Informationen zu erhalten.Tagesstätte

Leben Sie weiterhin zu Hause und verbringen Sie 
dennoch regelmäßig einige Tage bei uns.  
Hier können Sie in einer warmen und einladenden 
Umgebung soziale Kontakte knüpfen.

Ferienzimmer
Wollen Sie sich erholen, benötigen Sie eine 
besondere Betreuung oder eine Unterkunft während 
der Ferien Ihrer Familie? Wir heißen Sie willkommen 
und kümmern uns während einer Auszeit um Sie.

Essen auf Rädern
Wählen Sie zwischen einem traditionellen Menü 
oder einem Marktmenü und genießen Sie eine 
vollständige und ausgewogene Mahlzeit bei sich zu 
Hause, ohne selbst kochen zu müssen (Möglichkeit 
einer speziellen Diät: salzfrei, vegetarisch...).
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Der Mensch im Mittelpunkt
Wir achten ständig auf das Wohlbefinden unserer 
Bewohner, aber auch unserer Mitarbeiter, die  
„Handwerker“ des Erfolgs der Gruppe, die sich ganz 
dem Wohlbefinden und der Zufriedenheit  
der Bewohner verschrieben hat.

Ob Krankenpfleger, Pfleger, Ergotherapeut,  
Techniker, Rezeptionist ... Welche Funktion Sie  
auch immer ausüben, aufrichtig in der Altenpflege  
zu arbeiten, muss eine Berufung und ein tägliches 
Engagement sein.

SERVIOR stellt in vielen Berufen ein
Pflege und Betreuung: Graduierte und diplomierte 
Krankenpfleger, Pflegehelfer, Sozial- und 
Familienhelfer, Ergotherapeuten, Physiotherapeuten, 
Logopäden, Psychologen, Sozialarbeiter, diplomierte 
Erzieher ...

Hotel- und Gaststättengewerbe: Küchenchef, 
Oberkellner, Köche, Küchenhilfen, 
Reinigungspersonal, Kellner ...

Technischer Dienst: Techniker, Handwerker, Fahrer, 
Mehrzweckarbeiter, Gärtner, Ingenieure, … 

Verwaltungsdienst: Verwaltungsangestellte, 
Sekretäre, Rezeptionisten, Buchhalter,  
IT-Spezialisten, Personalabteilung, …
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Machen Sie Ihre Berufung zum Beruf
Sie sind auf der Suche nach einem dynamischen 
und engagierten Unternehmen, das den Menschen 
wertschätzt? Wir sind auf der Suche nach 
leidenschaftlichen und motivierten Talenten, die 
sich unserem Team anschließen und dazu beitragen, 
die Lebensqualität und das Wohlbefinden unserer 
Bewohner zu sichern.

Als Mitglied des SERVIOR-Teams arbeiten Sie mit 
leidenschaftlichen und engagierten Fachkräften 
zusammen, um unseren Bewohnern die besten 
Dienstleistungen zu bieten und ihnen ein Leben 
in Würde, Unabhängigkeit und in einer sicheren 
Umgebung zu ermöglichen.

Warten Sie nicht länger, bewerben Sie sich jetzt 
und werden Sie Teil von SERVIOR, einem schnell 
wachsenden Konzern und luxemburgischen 
Marktführer im Bereich der Unterbringung 
 und Betreuung von Senioren sowie des  
„Essen auf Rädern“-Service.

SERVIOR stellt einArbeiten
bei 

SERVIOR
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Mit SERVIOR persönliche Vorteile erlangen

•   Luxemburgische öffentliche Einrichtung
•   Gruppe auf Expansionskurs
•   Führender Anbieter von Seniorenunterkünften
•   Hohe Qualitätsstandards
•   Moderne und offene Unternehmenskultur
•   Häuser in ganz Luxemburg
•   Karrieremöglichkeiten und geografische Mobilität 
•   Talentmanagement und persönlicher Entwicklungsplan 
•   Hoch entwickeltes Bildungsangebot und leistungsfähige Arbeitsmittel
•   Vollzeit oder Teilzeit 
•   Stellen mit oder ohne beruflichem Befähigungsdiplom 
•   Dokumentation auf Deutsch und Französisch
•   Hohe Interprofessionalität und Arbeit in multidisziplinären Teams
•   Kollektivvertrag (CCT-SAS) 
•   Parkplätze an den meisten Standorten

Darüber hinaus kümmern wir uns um unsere Mitarbeiter, indem 
wir ihnen weit mehr als nur berufliche Vorteile bieten. Wir sind 
Partnerschaften mit externen Unternehmen eingegangen,  
um ihnen exklusive Angebote zu ermäßigten Preisen für Transport, 
Versicherungen, Geschäfte und viele weitere Dienstleistungen  
zu ermöglichen.

Lebenslanges Lernen  
und ein erfüllendes Umfeld
Wir bei SERVIOR sind entschlossen, unseren 
Mitarbeitern die besten Voraussetzungen zu bieten, 
damit sie sich entfalten, erfolgreich arbeiten und 
sich während ihrer gesamten Laufbahn beruflich 
weiterentwickeln können.

Deshalb bieten wir nicht nur eine erstklassige 
Weiterbildung, sondern auch moderne Arbeitsmittel 
und eine geeignete Infrastruktur, um die 
Arbeit jedes Einzelnen zu erleichtern und das 
Wohlbefinden unserer Bewohner zu gewährleisten.

Mit unserem Talentmanagement helfen wir 
unseren Teams, ihre Fähigkeiten u. a. durch 
berufsbegleitende Schulungen zu entwickeln,  
um ihre beruflichen Ziele zu erreichen und 
gleichzeitig ein gesundes Gleichgewicht  
mit ihrem Privatleben zu wahren. 

Praktika und Ausbildung
Wenn Sie Student sind und ein erfüllendes 
Praktikum in einem anregenden Arbeitsumfeld 
suchen, helfen wir Ihnen gerne dabei, Ihre 
Fähigkeiten zu erweitern und wertvolle Erfahrungen 
in Ihrem Fachgebiet zu sammeln. Die Dauer der 
Praktika reicht von einigen Tagen bis zu mehreren 
Monaten für Abschlusspraktika.

Um die Leidenschaft für unsere Berufe zu 
entdecken, bieten wir auch Lehrverträge in der 
Erstausbildung oder Erwachsenenbildung an, 
z. B. für die Ausbildungen zum Pflegehelfer, 
Verwaltungsfachangestellten und Koch.
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Besuchen Sie SERVIOR.lu,  
um alle unsere freien Stellen 
zu sehen und sich in wenigen 
Augenblicken zu bewerben.

Arbeiten bei SERVIOR 



Folgen Sie uns auf sozialen Netzwerken

Fotos: SERVIOR / Tellitweb - Thierry Nelissen 

Bewerben Sie sich auf 
jobs.servior.lu

SERVIOR - B.P. 1413
L-1014 Luxembourg

Tel. : 46 70 13 - 46

Tel. : 46 70 13 - 1

E-Mail. : admission@servior.lu

www.servior.lu

Kontakt:

Aufnahmeabteilung

SERVIOR, 
der perfekte 

Ort zum 
Leben oder 
Arbeiten.


